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BE TABASCO

AL SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS .

1915-2015, CENTENARIO DE LA FUERZA AEREA MEXICANA”

ACTA DE SESION ORDINARIA PRIVADA 03/2015

En la ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasvco.,. '

repUblica mexicana, siendo las nueve horas del cinco de enero de dos

mil quince, se reunieron en la oficina que alberga la Presidencia de est
Tribunal, la magistrada presidenta Yolidabey Alvarado de la Cruz, asi
como los magistrados electorales Jorge}Montaﬁo Ventura y Oscar
Rebolledo Herrera, asistidos de la chretaria General del Acuerdos, -
Rosselvy del Carmen Dominguez Arévalo, con el fin de celebrar la
tercera sesion ordinaria privada, conforme a lo dispuesto en el-articulo
18, fracciones I, XI y Xll de la Ley Orgéanica del Tribunal Electoral de

1 Tabasco, de conformidad con el siguiente orden del dia:

PRIMERO. Lista de asistencia y declaracion del quorum
y apertura de la sesion.

SEGUNDO. Lectura y aprobacion en su caso del orden
del dia.

TERCERO. Cuenta al Pleno con la propuesta de la /

magistrada presidenta, para dar por concluida la relacion

laboral con Wil

~I

>

CUARTO. Propuesta de la magistrada Presidenta, de
nombrar a la Maestra PATRICIA DEL CARMEN OSORIO
LASTRA, como Coordinadora de Capacitacion,
Investigacion, Ddéijm'entacién‘ 'y =Difusibn de este

-~ Tribunal._, .

QUINTO. Cuenta al. Pleno con la propuesta de la

magistrada presidenta, de readscripcién de la licenciada
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ISIS YEDITH VERMONT MARRUFO como secretaria
proyectista.

SEXTO. Propuesta de la magistrada Presidenta para
nombrar a la licenciada ELIZABETH HERNANDEZ
GUTIERREZ, como Jueza Instructora.

SEPTIMO?. Propuesta de la magistrada Presidenta para
nombrar a la licenciada ROCIO BUENDIA, como

Secretaria Auxiliar adscrita a la Secretaria General de

Acuerdos.

OCTAVO. Clausura de la sesion.

PR!MERO En uso de la palabra la- maglstrada presidenta Yohdabey
Alvarado de la Cruz, dio inicio a la sesion convocada para esta fecha,
solicitando a la Secretaria General de Acuerdos, que verificara el
quéfum !égal ‘para sesionar; certificandose la presencia devlqs tres '
magistrados que‘integran el Pleno de esta instancia jurisdicciona!. En

consecuencia se declar6 el quérum para sesionar validamente.

SEGUNDO. En virtud de lo Vanterior, la magistrada presidenta declaro
abierta la sesion vy, solicito a la Secretaria General de Acue“rdos, diera a
conocer el orden del dia, procediendo a dar lectura a los puntos que lo
integran, el cual previo énélisis de los sefiores magistrados fue
aprobado por UNANIMIDAD

_C = /
- ) e
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fERCERO. Cuenta al Pleno con la propuesta de la magistrada
~ presidenta, para dar por concluida la relacion laboral con Wl

En el expediente personal A

% <IN U< obra en los archivos de este Tribunal, se

\ encuentra agregado el oficio de extrafamiento numero

| Mde doce de junio de dos mil catorce, dirigido il

Coordinador de

Capacitacion, lnvestigaci_c’m Documentac:on y Difusién, de . ‘esfe

Tribunal, en el que se le hizo del conocimiento que en varias ocasiones

se habia requerido de su presencia, en horario laboral, sin haber sido




posible localizarlo en su area de trabajo, y que de la revision al sistema
de control de asistencia y al Circuito Cerrado con que cuenta este
Tribunal, se habia detectado que por las mafianas realizaba el registro

de ingreso en el reloj checador, empero, al momento subsecugnte,

abandonaba las instalaciones, observandose a través de las camaras,

su reingreso al Tribunal después de las doce horas.

En dicho oficio, ademas se le requirié al funcionario en comento,
para que diera cumplimiento con la jornada‘laboral establecida en esta
institucion, (de ocho a quince horas); sin e‘mbargo del Reporte General
de asistencias ‘allegado :a la de la voz, mediante el oficio;
e Dor conducto- del : Secretario Administrativo, se

TR T T (L

desprende que en el periodo corhprendido, del seis de octubre al treinta

uno de diciembre de dos mil catorce, A GGG " -
S tuvo un total de once faltas, cincuenta retardos, y cuatro -

salidas anticipadas, lo que se traduce en un tiempo total laborado del

50.18% (cincuenta punto dieciocho por cierto), porcentaje que resulta

casi la mitad del tiempo que deberia haber cubierto en esta Institucion
horas.

Por lo tanto, en razén de que conforme a los articulos 58 y 61 del
Reglamento Interior de este Tribunal, la Coordinaci()n ‘de Capacitacion,
Investigacién, Documentacién y Difusion, tiene a su cargo: el
fq_rtalecimiento del Tribunal mediante las tareas de Investigacion,
form'acic’)n, capacitacion y actualizacién de los miembros del Tribunal y
de quienes 'aspiren a pertenecer a este, asi como contribuir al estudio y
enser"]anza del derecho electoral, acorde con la investigacion que
realiée, ademas tiene a su cargo la coadyuvancia al perf/eocionamie_nto' /
de las normas de la materia y sus instituciones, y la participacion en el
fomento de la cultura civico electoral en la poblac‘;i‘c’)n tabasquena, .

debiendo desarrollar las siguientes funciones: -

l. lmp'artir cursos, seminarios y otras actividades docentes a fin de
formar y capacitar al personal juridico especializado QUe requiere el
i Tribunal en todo lo rélacionado con su ambito de competencia y en su
. caso, otras Instituciones Electbrales, asi como contribuir a su

| permanente actualizacion y superacion profesional;
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ll. Organizar y realizar investigaciones orientadas a la conzprension del
fenomeno politico, la funcion jurisdiccional y la normatividad electoral,
en la buisqueda de su constante perfeccionamiento y el fortalecimiento

de las instituciones, procedimientos e instrumentos democraticos:

itl. Difundir en enlace con la Coordinacion de Comunicacion Social el
conocimiento en materia electoral Yy su area contenciosa, asi como la
educacion civica y la cultura democratica, a través de publicaciones y la
realizacion de diversos eventos académicos, con el objeto de contribuir

al fomento de la cultura politica:

IV. Fomentar la participacién del personal juridico en actos académicos

ya sean interno o con instituciones docentes o de investigaciones

publicas o privadas de conformidad con los lineamientos que dicte el

Pleno;

roporcionar a la Coordinacién de Comunicacion social toda la

pformacion, investigacion, para su difusion en la gaceta;

A V1. Realizar, en coordinacion con el Pleno las funciones gque establezcan

\N conjuntamente;

\é{/\ VII. Profesionalizar, a través de acciones de capacitacion permanente,

A

™ \al personal juridico del Tribunal:

k]
%)
W

E VIl Contribuir a la formacién de profesionistas especializados, que
puedan prestar sus servicios en un futuro préximo en los érganos e
f | instituciones electorales:

IX. Fortalecer el estado de derecho democratico a través de una clara
interpretacion  conocimiento de la legislacion electoral vigente en el
E-stado;

} i

X. Organizar y realizar investigaciones orientadas a la ‘comprension del
fendomeno politico, la funcién jurisdiccional y la normatividad electoral en

,%\Ww la busqueda de. su constante perfeccionamiento y el fortalecimiento de

"\ las instituciones, procedimientos e instrumentos democraticos; v,
4.




Xl. Difundir a través de la Coordinacion de Comunicacion Social €l

conocimiento de la materia electoral, asi como la educacion civica, con

1. el objeto de contribuir al fomento de la cultura politica.

Ademads, el mismo Reglamento refiere que el Coordinador de

Capacitacion, tendra las atribuciones siguientes:

|. Elaborar el proyecto de manual para la organizacion y funcionamiento,
coordinacion y supervisiéon de la Coordinacion de Capacitacion, el cual

sera sometido al Pleno del Tribunal, para su aprobacién.

Il. Elaborar el programa académico anual de la Coordinacion de

Capacitacién y someterlo a la aprobacién del Pleno.

. Promover las relaciones de intercambio académico
universidades e instituciones afines nacionales, previa autorizacion

Pleno del Tribunal.

IV. Rendir un informe anual por escrito ante los Magistrados del
Tribunal, lo cual debera hacerse antes de que aquélla rinda el informe a

que se refiere la fraccion XVII del articulo 18 de la Ley Organica;

I V. Llevar a cabo la seleccion y capacitacion del personal juridico;

VI. Proporcionar los elementos necesarios a la UEAIP; y

VIl. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables o que le
k-]

sean otorgadas por el Presidente. /

En este contexto es evidente, que al tener a su cargo las

atrlbu0|ones antes referidas, la baja permanencia del o

k&, en su area de trabajo, impacta de forma negatwa
en el buen desarrollo de las actividades que le: fueron conferidas, lo

anterior se corrobora con el informe de actividades rendido por el

trabajador en comento, mediante el oficio Wil
veinte de noviembre de dos mil catorce, del que no se desprende que se
encuentre elaborando el proyecto de manual para la organizacion y

fgfunc;lonamlento coordinacién y supervision de la Coordinacion de
: s




Capacitacion, ni el programa académico anual, lo anterior a manera de
ejemplo, es decir no se advierte que se encuentra cumpliendo con todas

las actividades que marca el reglamento.

Ademas de lo anteriormente expuesto, en la especie tenemos que el Tl

, ,_ 8 fue requerido mediante un
extrafilamiento por escrito, en el que se le exhorté para que enmendara su
conducta, por lo que al ser reiterativo en la misma, causa en este Pleno,

. una pérdida de confianza, dado que no ha cumplido con las funciones y
las atribuciones que los ordenamiento citados le confieren, y también ha

faltado a las siguientes norras internas:

Ley Organica del Tribunal Electoral de Tabasco

Articulo 34. Los servidores publicos del Tribunal, acorde a las

necesidades del servicio, estaran obligados a prestar sus servicios

durante los horarios, que sefiale el Reglamento Interior,

Reglamento Interior del Tribunal Electoral de Tabasco

“Articulo11. Son atribuciones del Pleno:

[...] XI. Establecer los horarios de labores del personal, tomando
en consideracion que durante el proceso electoral, todos los dias
y horas son habiles [...]”

Estatuto del Servicio Profesional de Carrera Judicial

del Tribunal Electoral de Tabasco

i
|
J Articulo 124. Quedara prohibido a los miembros del servicio profesional:

[...] V. Tener mas de tres faltas de asistencia en un periodo de treinta

dias, sin causa justificada o sin autorizacion expresa de su superior

» ~.w;x%

jerarquico inmediato.

|
|
!
!

VIl Ausentarse de su lugar de adscripcién o abandonar sus actividades

sin autorizacién expresa de su superior jerarquico inmediato L...T"

Articulo 181. El personal del Tribunal desarrollara su jornada de trabajo

de conformidad con las disposiciones que se establecen en la Ley
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Organica, considerando siempre la excepcion que, por la naturaleza del
servicio, se presenta durante el Proceso Electoral en que todos los dias y
horas son habiles, para lo cual se estara a las modificaciones de horario
de labores que disponga el Pleno a'propu,esta de la Secretaria General

de Acuerdos [...]

[...] Articulo 184. La Secretaria Administrativa establecera un sistema de
control de asistencia por lo tanto el persohal del Tribunal debe registrar
diariamente sus horas de entrada y salida. Se exceptua de lo anterior en

anios electorales a los actuarios.

Articulo 185. Se consideran como faltas injustificadas de asistencia al

trabajo:

|. Omitir Yegistrar su entrada o registrar su asistencia de hora de entrada

después de treinta minutos, salvo justificacion;

1. Abandonar las labores antes de la hora de la salida reglamentari
particular los mandos medios, sin autorizacién de sus superiores; :
lll. No registrar su salida, o realizar dicho registro antes de la hora

correspondiente sin la autorizacién del titular del area de adscripcion.

De la interpretacion armonica de las d|3p03|0|ones antes CItadas y

del analisis del reporte general de asistencia del Ji_

; @ antes referido, (que abarca del seis de octubre al
treinta uno de diciembre de dos mil catorce), en el que se observa un
total de once faltas, cincuenta retardos, y cuatro salidas anticipadas, por ‘
lo que se deduce que el trabajador en comento, ~fa|t6 a los preceptos
antes enlistados, toda vez que no debia registrar su entrada media hora
después al horario establecido, ni abandonar sus labores antes de la

hora de salida, sin autonzamon de sus superlores como en el caso

acontece, toda vez que de ninguna manera chiSuiiNINEING_G

e comprobd haber tenido autorizaciéon por parte de su

superior jerarquico o alguna causa justificada para llegar mas tarde o
salir mas temprano de su encargo, lo que se: traduce -en un
incumplimiento grave o reiterado de las obligaciones establecidas en el

Estatuto, efectuadas por accion u omision, de conformidad con el

‘articulo 126, fraccion i, de dicho ordenamiento.




Lo que 'Qrigina una pérdida de confianza por su falta de
compromiso vy brobidad en el desempefio del cargo que le fue
encomendado como Coordinador de Capacitacién, Investigacion,
Documentacion y Difusiéon de este Tribunai, toda vez que la naturaleza
de sus funciones son de confianza, las cuales requieren e implican una
estrecha relacion entre el trabajador y la institucion para el correcto
‘funcionz.amiento de las actividades que le fueron encomendadas.
Sustenta lo aﬁterior, la siguiente Jurisprudencia: TRABAJADORES DE
CONFIANZA. PARA LA RESCISION DEL CONTRATO POR PERDIDA DE
LA CONFIANZA, NO SON APLICABLES LAS REGLAS PREVISTAS POR LA
PARTE FINAL DEL ARTICULO 47 DE LA LEY LABORAL
(INTERPRETACION DEL PRIMER PARRAFO DEL-ARTICULO 185 DE LA
LEY FEDERAL DEL TRABAJO)"' |

agciones |, VIII y XXVI, del Reglamento Interior y 7, fraccion XllI, del
Estatuto del Servicio Profesional de Carrera Judicial del Tribunal

/ Electoral, se propone a los integrantes de este Pleno la terminacién de

P

la relacion laboral con el <Ji.—"_

i\\ * TRABAJADORES DE CONFIANZA. FARA LA RESCISION DEL CONTRATO POR PERDIDA DE LA
)S CONFIANZA, NO SON APUCABILES LAS REGLAS PRFV!STAS POR LA P’ARTE FINAL DEL ARTICULO 47 DE LA
! - LEY LABORAL (iNTERPRETAClON DEL PRIMER PARRAFO DEL ARTICULO 185 DE LA LEY FEDERAL DEL
) TRABAIO). Del primer dérrafo del articulo 185 de la Ley Federal del Trabajo se desprende que
/ j tratandose de la relacion laboral entre el patrén y un trabajador de confianza, el legistador establecid,
/ } en favor del primero de ellos, la posibilidad de rescindir el contrato de trabajo respectivo, sin
responsabilidad de su parte, si existe un motivo razonable de pérdida de la confianza del trabajador,
aun cuando sea distinto de las causas justificadas de rescisién previstas por el ariculo 47 de la ley
laboral. La disposicién 'referida encuentra su justificacién en la naturaleza de las funciones
, desempeiiadas por los tﬁabajadores de confianza, como son, principalmente, la direccidn, vigilancia y
} { administracion, las cuales implican una estrecha relacién entre el obrero y el patrén, de modo que
siendo la confianza el elemento primordial de operacién entre el patrén y el obrero quien, incluso, en
términos del articulo 11 del ordenamiento legal citado es considerado como representante de aquél,
obligdndolo en sus relaciones con las demds trabajadores, el legislador considerd conveniente
establecer una causa distinta de las sefialadas por el articulo 47 de la ley laboral para rescindir el
- contrato de trabajo, consistente en la pérdida de la confianza. Consecuentemente, debido a que esta
= causal es de naturaleza diversa a las establecidas por el articulo 47 referido, debe concluirse que ias
reglas y obligaciones previstas en este dltimo precepto, especificamente Ia relativa a la entrega por
escrito al trabajador del aviso rescisorio y la sancién correspondiente en caso de incumplimiento, no
| operan tratandose de la rescision por pérdida de la confianza, ya que de haber sido esa la finalidad del
legislador la hubiera asentado expresamente, sin embargo, el mencionado articulo 185 no contiene
disposicion en ese sentido. Novena £poca. Registro: 176622. Instancia: Tribunales Colegiados de
Circuito. Jurisprudencias. Fuente: Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta. Tomo XX,
Noviembre de 2005. Materia(s): Laboral. Tesis: Vil.20.A.T. J/5. Pagina: 803.
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Asimismo la magistrada presidenta externd a sus homologos, que
de resultar aceptada la propuesta de remocién de nombramiento y

- cargo del« ¥ se instruya

lo necesario para cumplimentar la misma.

En uso de la palabra, el magistrado Jorge Montafio, Ventura,

exXpuso.

“Estoy conforme con la propuesta de la magistrada

Presidenta, de dar por concluida la relacion Iaboral‘ con H

En uso de la voz, el magistrado Oscar Rebolledo Herrera,

manifesto:

“Estoy de acuerdo en dar por terminada la relacién laboral

con

W acorde a la propuesta de la magistradé

- presidenta.”

“Al -respecto, los seflores magistrados acordaron
UNANIMIDAD,

la terminacion de la relacion laboral con el ‘9§

. como Coordinador de Capacitacion, Investigacion,

Documentacion y, Difusion, con efectos a partir del seis de enero de dos mil
quince, por las razones expuestas en parrafos precedentes, en base a la
pérdida de confianza que origind en los integrantes de este Pleno como

Coordinador del area sefalada.

. CUARTO. Propuesta de la magistrada Presidenta, de nombrar a la
Maestra PATRICIA DEL CARMEN OSORIO LASTRA, como

. Coordinadora de Capacitacién, Investigacion, Documentacion y

Difusi6n de este Tribunal.

Con fundamento en los articulos 18, fracciones I,:ll y lll de la Ley
Organica del Tribunal Electoral; 13, fracciones VIII, XIV y XX del
Reglamento Interior, y 133 del Estatuto del Servicio Profesional de

Carrera Judicial del Tribunal Electoral de Tabasco, péra hacer frente'a

los trabajos de capacitacion del personal de nuevo ingreso y

actualizacion de los demas trabajadores jurisdiccionales, con motivo del

proceso electoral en la entidad, la magistrada Preéidenta Yolidabey
-9. :




Alvarado de la Cfuz, propone el nombramiento de la Maestra PATRICIA
DEL CARMEN OSOR!O LASTRA, como Coordinadora de Capacitacion,
Investigacién, Documentacién y Difusién del Tribunal Electoral de
Tabasco, a partir del siete de enero de dos mil quince, hasta el treinta

y uno de diciembre de dos mil quince.

Por lo que la magistrada presidenta exhibi® a sus homélogos
integrantes del iPleno, el expediente de la persona que propone,
constatandose que la Maestra PATRICIA DEL CARMEN OSORIO
LASTRA, cumple con los requisitos legales para ocupar’ el cargo de
Coordinadora de Capacitacion, Investigacion, Documentacion y Difusion
del Tribunal Electoral de Tabasco, aunado a que de conformidad con el
articulo 134 del Estatuto del Servicio Profesional de Carrera Judicial de

7N este Tribunal, fueron tomados en cuenta sus antecedentes académicos

y laborales, asi como la evaluacion directa de forma oral realizada por

por las que la de la voz, estima que la persona propuesta, cuenta con

los conocimientos especializados, para el area a la gue se asigna.

\)\ Seguidamente, en uso de la palabra, el magistrado Jorge Montaiio
V

entura, expuso:

“‘Conforme con el nombramiento propuesto por la
( \ magistrada presidenta”.

En uso de la voz, el magistrado Oscar Rebolledo Herrera,

=

/ manifesto:
ly ,
| ‘Estoy de acuerdo con el nombramiento planteado por la
; magistrada presidenta”.
|
|

Al respecto, los sefiores magistrados aprobaron por UNANIMIDAD,
el nombramiento- de la Maestra PATRICIA DEL CARMEN OSORIO
Y LASTRA, con fundamento en los articulos 18, fracciones L 1y 1l de la
""”*?'{?f;_f \ Ley Organica del Tribunal Electoral; 13, fracciones VI, XIV y XXX del

”“"%Reglamento Interior, ¥ 133 del Estatuto del Servicio Profesional de
-10 -




Carrera Judicial del Tribunal Electoral de Tabasco; por el periodo

referido.

bof

QUINTO. Cuenta al Pleno con la propuesta de la magistrada
presidenta, de readscripcion de la licenciada ISIS YEDITH
VERMONT MARRUFO como secretaria proyectista. .
Propuesta que se hace al pleno en base a lo establecido en los |
articulos 18, fraccion Xl y 55 del Estatuto del Servicio Profesional de \\ =
 Carrera judicial del Tribunal Electoral de Tabasco, por aras de
salvaguardar el correcto funcionamiento del Tribunal Electoral, frente al

proceso electoral ordinario en la entidad, por lo que en uso de la voz, la

magistrada Presidenta expone:

La licenciada ISIS YEDITH VERMONT MARRUFO, fue nombrad

como Jueza Instructora en el aflo dos mil trece, nombramiento que g

fue prorrogado mediante el acta nimero 02/2014; sin embargo, previa
evaluacion realizada en cuanto a su desempefio en el cargo, se propone
que sea readscrita como Secretaria Proyectista de la segunda ponencia,
para el periogo cdmprendido del seis de enero al seis de abril de dos mil
quince; lo anterior, aun y cuando el nombramiento definitivo con el que
cuenta, es el de secretaria ejecutiva, toda vez que se valora su

experiencia adquirida en los procesos electorales.

Seguidamente, en uso de la palabra, el magistrado Jorge Montaino

Ventura, expuso: /

“Conforme con la readscripcién de la licenciada ISIS
YEDITH VERMONT MARRUFO, propuesta por la

magistrada presidenta”.

En uso de la voz, el magistrado Oscar Rebolledo Herrera,

manifesto:

“Estoy de acuerdo con la readscripcion de la licenciada
ISIS YEDITH VERMONT MARRUFO, planteada por la

magistrada presidenta’.

Al respecto, los sefiores magistrados aprobaron por
UNANIMIDAD, la readscripcion de la licenciada ISIS YEDITH

VERMONT MARRUFO, como secretaria proyectista de la Svegunda
-11 -
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Ponencia de este Tribunal, en el periodo comprendido del seis de enerc
al seis de abril dé dos mil quince, con fundamento en los articulos 18,
fracciones XIl y 55 del Estatuto del Servicio Profesional de Carrera
Judicial del Tnbunai electoral de Tabasco.

SEXTO. Propuesta de la magistrada Presidenta para nombrar a la
licenciada ELIZABETH HERNANDEZ GUTIERREZ, como Jueza
Instructora. '

Con fundamento en los articulos 18, fracciones |, Il y lll de la Ley
Organica del Tribunal Electoral; 13, fracciones VIII. XIV y XX del
Reglamento Interior, 133 y 139 del Estatuto del Servicio Profesional de
Carrera Judicial del Tribunal Electoral de Tabasco, la magistrada
Presidenta Yolidabey Alvarado de la Cruz, propone el nombramie;pto de
licenciada ELIZABETH HERNANDEZ GUTIERREZ como Jueza
fructora, a partir del seis de enero de dos mil quince, hasta el seis de
abpl de dos mil quince, persona quien se ha venido desempefiando
omo secretaria proyectista desde el tres de abril de dos mil tres y quien
ha fungido como Juez Instructor en los periodos de los procesos
i lectorales dos mil nueVe y dos mil doce.

| “\Seguidamente, la magistrada presidenta hizo del conocimiento a
LN
% integrantes del Pleno que para ocupar el cargo de Jueza Instructora,
el articulo 23 de nuestra Ley Organica, establece que se deberan
satisfacer los mismos requisitos que se requieren para s&r Secretario
General de Acuerdos con excepcién de la antigliedad de su titulo que

sera de tres afios y la cédula de dos afios.

En este orden de ideas, al remitirnos al articulo 20 del aludido
ordenamiento, se advierte que la Jueza instructora gue se esta

proponiendo debe cumplir con lo siguiente:

TI.] 1L Ser' ciudadano tabasquefio o residente en el Estado
con antigiiedad de tres afios, y en pleno ejercicio de sus
gderechos politicos y civiles;

/l. Tener 30 afios de edad, por lo menos, al momento de la
designacion;

lll. Tener titulo de licenciado en Derecho con antigtedad

minima de cinco afios y Cédula Profesional, expedida ésta
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Ultima con antigiiedad minima de tres afios y haber ejercido,
por lo menos en igual término, su profesion; |

IV. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por
delito que amerite pena corporal de mas de un afio de prision;
pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de
confiawza u otro que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, inhabilitara para el cargo cualquiera que
haya sido la pena; '

V. No desemperiar o haber desempefiado cargo de eleccion
popular en los ultimos tres afios;

VI. No ser o haber sido dirigente nacional, estatal d municipal
de algun partido politico en los dltimos tres afios; y

VIl. Las demas que el Pleno determine.

Ademas, el articulo 139 del Estatuto del Servicio Profesional
de Carrera Judicial del Tribunal Electoral de Tabasco,
establece que se necesitanvlos siguientes requisitos:

I. Contar con credencial para votar con fotografia,

II. Contar con préactica profesional minima de fres aros, con
titulo y cédula profesional con una antigiiedad minima de fres
afios al momento del nombramiento;

I1l. Acreditar que tiene conocimientos en materia electoral,

IV. No ser afiliado a partido politico o coalicion, ni haber sido
militante o simpatizante, no haber tenido o tener vinculo con
alguno de ellos; ni tampoco ser o haber sido ministro de culto
religioso,

V. No haber sido registrado como candidato a cargo alguno

de eleccién popular en los ultimos seis afios inmediatos

anteriores a su designacion;

VI. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccion
nacional, estatal, distrital o municipal en algtn partido politico
o coalicion en los seis afios inmediatos anteriores a su,
designacion;

VIl. Someterse a la evaluacién que para acreditar los
requisitos de conocimientos basicos determine el Pleno de[
Tribunal; y 1 '
VIII. No estar inhabilitado para desemperiar ;cargos 0

funciones publicas. !

De lo anterior se constata que la Iicenciéda ELIZABETH
HERNANDEZ GUTIERREZ, cumple con los requisitos legales para

. 13- |
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ocupar dicho cargo, aunado a que de conformidad con el articulo 134
del Estatuto del Servicio Profesional de Carrera Judicial de este
Tribunal, fueron {omados en cuenta sus antecedentes académicos y
laborales, y seleccionada tras haberle realizado con anzelacién a la
presente sesidn, una entrevista y evaluacion directas de forma oral, por
parte de los magistrados que integran este Pleno, en las que a
preguntas directas respondié de forma satisfactoria, respecto a sus
conocimientos, experiencia laboral y trayectoria, razones por las que la
de la -voz, estima que la persona propuesta, cuenta con los
conocimientos especializados y el perfil previsto por el Estatuto en

comento, como Jueza Instructora.

Enseguida, en uso de la palabra, el magistrado Jorge Montafio

Ventura, expuso:

“‘Conforme con el nombramiento de la licenciada
ELIZABETH HERNANDEZ GUT!ERREZ, propuesta por

la magistrada presidenta”.

En uso de la voz, el magistrado Oscar Rebolledo Herrera,

“‘Conforme con el nombramiento de Ia /icencfada
ELIZABETH HERNANDEZ GUTIERREZ, propuesta por

\ la magistrada presidenta”

’J\ Al respecto, los sefiores magistrados aprobaron  por

| UNANIMIDAD, el nombramiento de la licenciada ELIZABETH
/1 HERNANDEZ GUTIERREZ, como Jueza Instructora adscrita a la
? segunda ponencia de este Tribunal, en el periodo comprendido del seis
;” de enero de dos mil quince al seis de abril de dos mil quince, lo anterior,
| con fundamento en los articulos 18, fracciones Xl y 55 del Estatuto del
, 5 ? Servicio Profesional de Carrera Judicial del Tribunal electoral de
Tabasco.

. SEPTIMO. Propuesta de la magistrada Presidenta para nombrar a
e,

\{%.\ la licenciada ROCIO EUGENIA BUENDIA VAZQUEZ, como
| Secretaria Auxiliar adscrita a la Secretaria General de Acuerdos.
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En uso de la palabra, la magistrada presidenta Yolidabey Alvara
de la Cruz, con fundamento en los articulos 18, fracciones I, Il y lll de la |
Ley Organica del Tribunal Electoral; 2, fraccion VIII, 11, fraccion XX, 13,
fracciones VIll, XIV y XX, y 20 del Reglamento Interior, propone a los
magistrados integrantes del Pleno el nombramiento eventual de la
licenciada ROCIO EUGENIA BUENDIA VAZQUEZ, como Secretaria
Auxiliar de la Secretaria General de Acuerdos,' en el periodof;

comprendido del seis de enero de dos mil quince, al treinta y uno de

marzo de dos mil quince.

La anterior propuesta, en aras de salvaguardar el correcto

funcionamiento del Tribunal Electoral, frente al proceso electoral
ordinario en la entidad, toda vez que los trabajos en matey
jurisdiccional y administrativa tienden a incrementar razonablemen
pues la experiencia ha demostrado que los actores politicos —partide
politicos, aspirantes a cargos de eleccion popular y ciudadanos en
calidad de independientes—, realizan actos previos para la contienda
electoral, de tal suerte que controversias relacionadas con precamparias
electorales, registro de candidatos, campafias electorales son
constantes;L registro de frentes, coaliciones y fusiones en la mayoria de

los casos son denunciados ante el Instituto Electoral y de Participacion /
E Ciudadana de Tabasco (IEPCT), cuyas resoluciones evidentemente son

impugnadas ante el Tribunal. /

Seguidamenie la magistrada presidenta hizo del conocimiento a los 0
integrantes del Pleno que para ocupar el cargo antes sefalado, la
persona propuesta debe cumplir con los requisitos establecidos en la
Ley Organica y en el Estatuto del Servicio Profesional de Carrera
Judicial de este Tribunal Electoral, por lo que en uso de la palabra
manifestd: Sefiores magistrados, el articulo 138 del Estatuto en cita,
establece que para ser auxiliar de la Secretaria General de Acuerdos,
se necesita acreditar los requisitos que exigen los articulos 26 de la Ley

Organica, los cuales refieren:

‘[...] Articulo 26.- Los Secretarios Proyectistas del Tribunal
Electoral deben reunir los requisitos siguientes:

. Ser ciudadano tabasquerio o residente en el Estado con
antigliedad de fres afios, y en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles y contar con credencial para votar;
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il. Tener 25 afios de edad, por lo menos, al momento de la
designacion;

ill. Tener titulo y cédula profesional de Licenciado en Derecho, esta
ultima con antigtiedad minima de dos afios y haber ejercido, por io
menos en igual término, su profesién;

IV. No desempefiar o haber desempefiado cargo de eleccién
popular en los Gitimos tres afios;

V. No haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algtin
partido politico en los ditimos tres afios;

VI. No haber sido condenado por delito con sancion privativa de
libertad mayor de un afio; y

VIi. Las demas que el Pleno determine [...]”

Seguidamente la magistrada presidenta exhibié a sus homologos

/ integrantes del Pleno, los documentos presentados por la persona
‘ propuesta, quien ademas fue examinada con antelaciéon a la presente
o

-

ion, por los magistrados que integramos este Pleno, a través de una

s
N

Ll

pvista y una evaluacion directa de forma oral, en las que a
préguntas directaé, respondié de forma satisfactoria, acreditando tener
conocimientos en materia electoral, por lo que tomando en cuenta dicha
evaluacion y sus; antecedentes académicos y laborales, la de la voz,
estima que la persona propuesta, cuenta con el perfil previsto por el
~articulo 137 del Estatuto del Servicio Profesional de Carrera Judicial de
este Tribunal, péra ocupar el cargo de Secretaria Auxiliar de la
ecretaria General de Acuerdos, lo que pongo a su consideracion
| m - sefiores magistrados.
|

Enseguida, en uso de la palabra, el magistrado Jorge Montafio
; N Ventura, manifesto:

/ “Estoy de Eacuerdo con el nombramiento propuesto por la
\ ‘ Magistrada Presidenta a favor de la de la licenciada
| ROC/IO EUGENIA BUENDIA VAZQUEZ”

Continuando, en uso de la voz, el magistrado Oscar Rebolledo
e Herrera, manifesto:
%\,_

| ,
“Conforme con el nombramiento propuesto para ocupar

el cargo de Secretaria Auxiliar de la Secretaria General
de Acuerdos’..
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En virtud de lo anterior, se tiene a los sefiores magistrados

. aprobando por UNANIMIDAD, el nombramiento de la licenciada ROCIO
EUGENIA BUENDIA VAZQUEZ, con fundamento en los articulos 18, w
fracciones I, 11, lll, X, Xl y XX y 26 de la Ley Organica del Tribunal
Electoral; 11, fraccion XX, 13, fracciones VIII y XIV del Reglamento

g; Interior; 133 y 137 del Estatuto del Servicio Profesional de Carrera;® \

Judicial del Tribunal Electoral de Tabasco.

Seguidamente, dado que los magistrados que integran este Pleno,
aprobaron por UNANIMIDAD todos y cada uno de los puntos expuestos

en la presente acta por la magistrada presidenta, de conformidad con el

articulo 13, fraccion V, de la Ley Orgénicé del Tribunal Electoral de
Tabasco, 11, fracciones XX y XXV del Reglamento Interior, y 18,
fracciones VIII, XIV, XXVl y XXX, del Reglamento Interior del Tribunal
Electoral de Tabasco; y sin mas asuntos que tratar el Pleno dictd el

siguiente:

“ACUERDO

VILLAHERMOSA, TABASCO, A CINCO DE ENERO DE )
DOS MIL QUINCE.
PRIMERO. Conforme con el articulo 63 bis, de la '
| Constitucion Politica del Estado de Tabasco, el Tribunal /
Electoral es la maxima autoridad en el Estado en la

materia y, Organo Jurisdiccional especializado para B
emitir los acuerdos que sean necesarios para el
adecuado ejercicio de sus atribuciones y su |
funcionamiento.

SEGUNDO. Con fundamento en los. articulos 13,

fracciones VI, y 18, fraccion XVI'II, de la Ley Organica del

Tribunal Electoral; 11, fracciones 1, VIl y XiXVH, del

Reglamento Interior y 7, fraccién Xil, del Estatuto del

Servicio Profesional de Carrera Judicial del. Tribunal

Electoral, el PLENO aprueba‘ por UNANIMIDAD, Ila

terminacion de la relacion laboral con 4

Coordinador de Capacitacion, Investigacion,
Documentacion y, Difusion, con efectos a partir del seis
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de enero de dos mil quince, por las razones expuestas
en parrafos precedentes, en base a la pérdida de
confianza que origind en los integrantes de este Pleno

como Coordinador del area sefalada.

La disposicion referida encuentra su justificacion en la

naturaleza de las funciones desempefiadas por el

trabajador de confianza, que son principalmente, la
direccion, vigilancia y administracion, las cuales implican
Qna estrecha relacion entre el trabajador y la institucién.
Sustenta lo anterior, la siguiente Jurisprudencia:
TRABAJADORES DE CONFIANZA. PARA LA
RESCISION DEL CONTRATO POR PERDIDA DE LA
CONFIANZA, NO SON APLICABLES LAS REGLAS
PREVISTAS POR LA PARTE FINAL DEL ARTICULO 47
DE LA LEY LABORAL (INTERPRETACION DEL
PRIMER PARRAFO DEL ARTICULO 185 DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO).”

\ TERCERO. Con fundamento en los articulos 18,
Y : fracciones I, Il y Il de la Ley Organica del Tribunal
/1‘\ Electoral; 13, fracciones VI, XIV y XXX del Reglamento
/| Interior, y 133 del Estatuto del Servicio Profesional de
| Carrera Judicial del Tribunal Electoral de Tabasco, el
/ PLENO aprueban por UNANIMIDAD, el nombramiento
‘ de la Maestra PATRICIA DEL CARMEN OSORIO
LASTRA, como Coordinadora de Capacitacion,

Investigacion, Documentacion y Difusién, en el periodo

— comprendido del seis de enero de dos mil quince, al
{ — ™~ . PO . .
‘  “%\ treinta y uno de diciembre de dos mil quince.

\e"%ﬁ* CUARTO. Con fundamento en los articulos 18,

fraccion Xil y 55 del Estatuto del Servicio profesional de
Carrera Judicial del Tribunal Electoral de Tabaso, el
PLENO aprueba por UNANIMIDAD, la readscripcion de
la licenciada 1SIS. YEDITH VERMONT MARRUFO, como
secretaria proyectista de la Segunda Ponencia de este
Tribunal, en el periodo comprendido del seis de enero al

seis de abril de dos mil quince.
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QUINTO. De conformidad con los numerales 18,
fracciones XIl y 55 del Estatuto del Servicio Profesional
de Carrera Judicial del Tribunal electoral de Tabasco, el
PLENO de este Tribunal, aprueba por UNANIMIDAD, el
nombramiento de la licenciada ELIZABETH
HERNANDEZ GUTIERREZ, como Jueza Instructora

adscrita a la segunda ponencia de este Tribunal, en el

periodo comprendido del seis de enero de dos mil

quince, al treinta y uno de marzo de dos mil quince.

SEXTO. En virtud de lo anterior, se tiene a los
sefiores magistrados aprobando por UNANIMIDAD, el
nombramiento de la licenciada ROCIO EUGENIA
BUENDIA VAZQUEZ, con fundamento en los articulos
18, fracciones |, II, lll, X, Xil y XX y 26 de la Ley Organica
del Tribunal Electoral; 13, fracciones VI y XiV del
Reglamento Interior; 133 y 137 del Estatuto del Servicio:
Profesional de Carrera Judicial del Tribunal Electoral de
Tabaéco.

SEPTIMO. A fin de dar cabal cumplimiento a los
puntos que precede, se instruye al Secretario General de
Acuerdos, gire atento oficio a la Secretaria Administrativa
y a la Contraloria Interna, -ambas de este Organo

Jurisdiccional, para los efectos legales a que haya lugar,

acorde a lo establecido en los numerales 24, 54 fraccion
XXIVy 55 de la Ley Organica invocada. CUMPLASE”

OCTAVO. Habiéndose desahogado los puntos que motivaron Ia
presente sesion, se declaré concluida a las once horas con treinta
minutos, de la misma fecha del encabezamiento de la presente acta
circunstanciada que se redacta en cumplimiento de la fraccion Il, del

articulo 19, de la Ley Organica del Tribunal Electoral de Tabasco,

- firmando para todos los efectos legales precedentes; los magistrados

que integran el Pleno de esta autoridad electoral, ante la Secretaria
General de Acuerdos, Rosselvy del Carmen Dominguez Arévalo, quien

certifica y da fe de lo actuado.
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MTRA. YQLIDABEY |ALVARADO DE LA CRUZ
MAGISTRAJ
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LiC. JORGE MONTANO MTRO. OSCAR REBOLLEDO
VENTURA HERRERA
MAGISTRADO ELECTORAL . MAGISTRADO ELECTORAL
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MTRA. ROSSELVY DEL GARM

SECRETARIA G

MINGUEZ AREVALO
ACUERDOS
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